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 Présentation de l’association Synergies 
 

Date de création : décembre 2009 

Nature juridique : association loi 1901 

Périmètre de l’action : département de la Mayenne 

Mode de fonctionnement : mobiliser, sensibiliser, former, agir et accompagner 

 

Objet associatif : Aller vers la transition énergétique ensemble ! 

L’association Synergies mobilise tous les mayennais dans la lutte contre le dérèglement climatique. Elle milite pour 

une transition écologique, solidaire et équitable, plus économe en énergie et en ressources naturelles. Tout en 

préservant l’avenir des populations et des écosystèmes. 
 

 

Ensemble vers une transition écologique, solidaire et équitable,  

ici, maintenant et ensemble ! 

 

Synergies se nourrit de : 

- La motivation et l’envie d’agir de ses membres, 
- Du concept Négawatt, 

- Des objectifs de Développement durable. 

 

 

Projet pédagogique et éducatif 
Août 2024 
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Son activité se décline sous forme de « pôle d’activités » : 

 

 

 

 

 

 

 

Partenaires institutionnels et éducatifs : DSDEN 53 et DEC 53, 

Département de la Mayenne, Communautés de communes, Graine 

Pays de la Loire, IFPEB, Vents citoyens, Rectorat DRAJES, Terragir, , FAL 

53, MNE, CPIE… 

 

Reconnaissances : 2 graines au Référentiel qualité du Graine, agrément 

« Education Populaire » de la DDCSPP, convention FONJEP, agrément 

« Associations éducatives complémentaires de l’enseignement 
public », relais Eco-école 

 

Pour en savoir plus : www.synergies53.fr  
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 Périmètre et public du projet éducatif 
 

Ce projet pédagogique et éducatif s’appuie en particulier sur les activités réalisées dans le cadre du « Pôle 

Education ». Dans les faits, les autres pôles d’activités s’inspirent aussi des valeurs et principes décrits dans ce 
document. 

 

  Ces 3 dernières années…  

Publics 

concernés 

 

enfants (3-10 ans)  

adolescents (11-18 ans)  

jeunes adultes (18-25 ans) 

Environ 1 523 enfants et jeunes sensibilisés par an : 

70 % 

25 % 

5 % 

 

Cadres 

 

scolaire 

périscolaire 

extrascolaire 

familial 

Environ 65 temps d’animations ont été réalisés par an : 

80 %  

5 % 

10 % 

5%  

Territoire Département de la Mayenne 

Une majorité des animations ont été réalisées sur Laval 

agglomération, les CC de l’Ernée, du Bocage Mayennais, de 
Mayenne Communauté et des Coëvrons. 

 

 

 

 

 Enfants et jeunes : public prioritaire de Synergies ? 
 

Les enfants, un public prioritaire « historique » 

L’objet associatif de Synergies est très clair : il s’agit de s’adresser à l’ensemble des mayennais, tout âge confondu. 

Dès la création de l’association, des actions spécifiques ont été développées pour les enfants, principalement les 

scolaires dans un 1er temps. 

Un premier projet éducatif et pédagogique a été rédigé en 2013. Différentes reconnaissances (cf p.2) ont « validé » 

les démarches engagées et permis d’aller plus loin dans la professionnalisation de ce pôle d’activités. 
 

Encourager les habitants à agir implique nécessairement la sensibilisation et l’information dès le plus jeune âge. 
L’adulte a l’habitude d’être confronté à des choix de plus en plus complexe : « Quel mode de consommation ? 

Comment je me nourris ? Voiture électrique ou hybride ? Maison en campagne ou appartement en ville ? ».  

 

 

Les jeunes, une « cible » à associer 

Suite aux marches du Climat de 2019, une évidence est apparue : que ce soit dans la gestion de la vie associative ou 

dans les activités éducatives, les jeunes de 15 – 25 ans étaient peu mobilisés.  

L’enjeu est pourtant très important via 2 approches :  

• L’expression des jeunes sur leurs attentes, l’envie de s’engager se fait de plus en plus fortes. Il est donc important 

d’y répondre ; 
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• Les 15 – 25 ans vivent des moments charnières : tout proche de l’autonomie, en pleine orientation en termes 
d’études et de projets professionnels, c’est le moment pour eux d’expérimenter et de faire leurs « propres 

choix » de modes de vies. 

 

 

 

Ce moment de prise de conscience pousse Synergies à renforcer les liens avec les structures jeunesse, à être plus 

moteur et force de proposition pour créer des « espaces de projet ». 

 

 

 Contexte et enjeux du projet éducatif 
 

Contexte et enjeux interne 

Dès sa création, Synergies a mené des actions pédagogiques auprès de classes, en partenariat d’intercommunalités.  
Rapidement, Synergies a adhéré au Réseau régional d’éducation à l’environnement : le GRAINE qui propose à ses 

adhérents différentes actions notamment pour « monter en compétences ». Un des projets portés par le Graine Pays 

de la Loire est une démarche d’auto-évaluation « le Référentiel Qualité » qui mentionne notamment l’importance du 

« Projet Educatif et pédagogique ».  

Synergies a ainsi rédigé son 1er projet en 2013 lors de son 1er référentiel ; permettant ainsi d’associer les 
administrateurs à cette étape de formulation très importante : il fait le lien entre objet associatif et l’ensemble des 
projets / réponses aux appels d’offres qui se déclinent ensuite sur le terrain. La méthodologie du Référentiel donne 

l’opportunité de ré-évaluer ses pratiques tous les 2 ans, l’occasion donc de vérifier si le projet éducatif et pédagogique 

est toujours en cohérence. 

Il sert de support de référence pour l’équipe salariée et bénévole, et pour toute personne amenée à être associée à 
un projet d’éducation de l’association (stagiaires, volontaires, etc.). 
 

En cette année 2022, il a été choisi de repartir d’une page blanche pour reformuler et revisiter ce projet. 
 

 

Contexte et enjeux externes 

 

Au niveau local… 

Depuis une dizaine d’années, les politiques locales en faveur de l’environnement et de la lutte contre le changement 
climatique se sont amplifiées. De manière non exhaustive, Synergies est attentive aux :  

- Stratégies communales, autrefois sous forme d’Agenda 21, aujourd’hui plutôt sous l’angle « Objectifs de 
développement durable – Agenda 2030 », 

- Plans climat (PCAET) des territoires, Territoires à Energie positive, 

- Démarches projets de type LEADER, 

- Démarches territoriales thématiques : PAT (plan alimentaire territorial), plan de prévention déchet / économie 

circulaire, plan de mobilité…  
Pour toutes ces démarches, le volet sensibilisation, notamment des plus jeunes, est souvent incontournable. Ce sont 

des opportunités et des expériences de terrains précieuses pour concrétiser ce projet éducatif et pédagogique. 

 

Ce document est aussi à destination des territoires et des acteurs de l’enfance et de la jeunesse.  
Comme évoqué plus haut, il s’agit d’un outil qui permet de vérifier que, dans le cas où Synergies serait associé à la 
conception, à l’animation d’un projet éducatif, tous les partenaires soient bien informés des intentions et de la posture 
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de l’association. Dès le démarrage d’un projet, il est important de partager les objectifs, le sens, et d’être dans 
l’interconnaissance. 
Ce document est donc utilisé comme support de communication, disponible sur le site internet de Synergies et 

transmis dès que nécessaire. 

 

 

Au niveau global… 

Sans répéter les différents rapports scientifiques alertant sur l’urgence climatique, et un été 2022 qui a aidé la 
population française à « ressentir » et comprendre comment pouvaient se concrétiser les impacts, l’association 
Synergies doit plus que jamais être mobilisée. 

Parallèlement à cette amplification des effets du changement climatique et des alertes, se développent aussi des 

réflexes de protection (déni) ou des effets paralysants (éco-anxiété), qu’il faut prendre en compte dans nos postures 
pédagogiques (cf modalités de mises en œuvre). 
 

 

L’approche de « l’Education au développement durable et à l’énergie » par Synergies 

 

Pour reformuler une « définition », Synergies peut s’appuyer sur la feuille de route « EEDD 2030 » et notamment sur 

la cible 4.1 de l’ODD 4 « Education au développement durable et à la citoyenneté mondiale » : 

« D’ici à 2030, faire en sorte que tous les élèves acquièrent les connaissances et compétences nécessaires 
pour promouvoir le développement durable, notamment par l’éducation en faveur du développement et 

de modes de vie durables, des droits de l’homme, de l’égalité des sexes, de la promotion d’une culture de 
paix et de non-violence, de la citoyenneté mondiale et de l’appréciation de la diversité culturelle et de la 
contribution de la culture au développement durable »  

 

 

A partir de ce cadre général, en cohérence avec son objet associatif, Synergies priorise son champ d’action à la maitrise 
de l’énergie, à la lutte contre le changement climatique et aux actions de développement durable qui y sont liées. 
 

Un projet dont la mise en œuvre se nourrit aussi de nos partenaires 

A l’occasion de la révision de ce document, Synergies en profite pour rappeler qu’en Mayenne, d’autres acteurs 
œuvrent pour l’éducation à l’environnement avec qu’il est toujours enrichissant de collaborer ou co-construire 

(MNE, la FAL, Payaso Loco, Alisée, France Nature Environnement Sarthe, Elise…) !  
Il est important aussi de souligner le travail inspirant de structures comme le Graine Pays de la Loire, le CEREMA, le 

FRENE, Teragir, Kurioz, Starting block, Zéro Waste…  
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 Valeurs, objectifs & principes éducatifs 
 

 

Valeurs de Synergies  

Education populaire,  

Objectifs de développement durable,  

Ecoute et confiance pour co-construire,  

Esprit collectif, faire ensemble, transmission et 

partage (mutualisation), 

Intelligence collective,  

Recherche du sens dans l’engagement, dans les 
actions 

 

Valeurs humaines 

Respect, acceptation, considération, appréciation, 

accueil, ouverture au changement, entre-aide, 

réciprocité, solidarité, écoute, bienveillance, 

empathie, 

esprit positif, convivialité, optimisme, dynamisme, 

enthousiasme, stimulation positive, coopération 

 

 

 

 

 

 

Objectifs pédagogiques*  

• Partager et diffuser les connaissances de développement durable et de transition écologique, solidaire et 

équitable 

• Faire comprendre les enjeux climatiques, environnementaux, énergétiques pour agir « durablement », se 

projeter dans une vie d’adulte (en se sentant libre de se conformer à des modes de vie « classiques » ou pas !) 

• Donner les outils pour construire des messages, des projets qui seront portés par les jeunes eux-mêmes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectif pédagogique = ce que l’on cherche à atteindre par l’intermédiaire d’une action de formation. Cet objectif décrit une performance, sous la forme d’un 
comportement observable, que l’enfant, le jeunes pourra accomplir. Il pourra être évalué. 

 

Globalement, Synergies se forme / s’informe pour garder en fil rouge le développement des compétences 
psychosociales. 
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 Modalités de mise en œuvre 
 

Approche pédagogique (moyens utilisés pour atteindre les objectifs pédagogiques) 

Interactivités, ateliers, jeux, manipulations 

Approche scientifique, ludique, sensorielle, artistique 

Démarche projet 

Prise en compte des émotions des enfants et des jeunes (compétences psychosociales) 

 

 

Principes éducatifs 

 

INTERACTIVITE 

EXPRIMENTATION  

autour des savoirs et de la 

recherche de solutions 

ANCRAGE AU TERRITOIRE 

 

Encourager à la participation. 

Echanger et dialoguer de manière 

permanente et interactive lors des 

animations. 

Favoriser les temps d’échanges. 

Encourager à la formulation des 

idées « dans la nuance », l’écoute, le 

débat et la recherche du consensus. 

 

Faire appel à tous les sens pour 

intégrer au mieux les connaissances 

Favoriser le « faire ». 

Eveiller la curiosité par l’action et la 
découverte. 

 

Permettre à l’enfant de comprendre 
les problématiques 

environnementales et aussi, 

découvrir ou imaginer les solutions. 

Proposer le rôle d’ambassadeur du 
développement durable. 

Amener à réfléchir par soi-même. 

 

Permettre de mieux connaitre son 

environnement proche sous l’angle 
« climat & énergie » (par exemple : 

production d’énergie renouvelable, 
bâti climatique, mobilité douce, 

etc.) 

 

Donner des exemples concrets de 

son quotidien et de son territoire 

pour s’y référer. Etendre ces 

exemples à des niveaux plus grands : 

en France, en Europe, ailleurs dans le 

monde. 

 

 

 

Dans l’idéal, le projet pédagogique de Synergies s’inscrit dans la durée, pour laisser aux jeunes le temps de laisser 

mûrir leur graine d’éco-engagement. Synergies a donc le souci de voir les actions éducatives s’inscrire dans une 
continuité : tout au long de la scolarité et au-delà, avec des passerelles entre les différents temps de l’enfant (scolaire, 

périscolaire, extrascolaire…) et espace (cadre familial, associatif, etc.). 
 

Thèmes abordés 

ENERGIE / CLIMAT 
Modes de production de l’énergie, économies d’énergie, mobilité, changement climatique 

DÉVELOPPEMENT DURABLE 

Déchet, compostage, économie circulaire, gaspillage alimentaire, consommation durable, numérique, démarche 

participative, gouvernance partagée. 
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 Perspectives d’évolution 
 

Et les jeunes ? Que pensent-ils de l’éducation à l’environnement en général ? Et comment en tenir compte pour 

faire évoluer nos pratiques ?  

 

Une étude récente (juin 2022) menée par le laboratoire TREE de l’Université de Pau*, donne de précieux repères sur 

le « rapport des jeunes aux enjeux environnementaux en France », et notamment un retour sur l’éducation à 
l’environnement et/ou au développement durable. 
Extraits :  

 

Extrait du résumé 

Néanmoins, notre analyse permet d’esquisser quelques tendances observables chez les 15-24 ans. 

D’abord, le sentiment de responsabilité par rapport à l’état de la santé de la planète est plus important 
chez les jeunes que chez leurs ainés, même s’ils sentent de part et d’autre qu’ils ont le « devoir d’agir 
». Ensuite, le système économique semble être devenu chez les plus jeunes la cible principale dans le 

contexte de la lutte en faveur de l’environnement et l’affirmation de leurs opinions au sujet de 

l’environnement se heurte à de multiples obstacles au quotidien. Finalement, nous observons une 

tendance plus marquée chez les 15-24 ans à légitimer des actions « radicales » dans le contexte de 

l’engagement en faveur de l’environnement. A travers les différents résultats obtenus au cours de 

notre enquête se dessine un contexte propice à l’apparition de jeunes se sentant paradoxalement dans 
l’obligation de répondre à un défi qui les dépasse. 

 

Extrait, question « L’éducation à l’environnement et/ou au développement durable devrait 
prendre la même place à l’école que celle du français ou des mathématiques ». »  

En Nouvelle-Aquitaine, 76% des populations et 79% des 15-24 ans sont d’accord avec cette même 

affirmation. Ces résultats viennent confirmer des tendances que nous avons notées dans nos résultats 

de l’enquête qualitative.  
Tous les jeunes éco-engagé.es considèrent, non seulement que l’éducation à l’environnement à l’école 
est d’une grande importance au vu des enjeux écologiques, mais aussi qu’elle est souvent inexistante 
ou, dans le moins pire des cas, insuffisante et qu’elle doit par conséquent être renforcée dans le 
système d’enseignement. 

 

 

 

Depuis quelques années, Synergies associe ponctuellement des jeunes à nos réflexions à l’occasion de leurs stages, 
missions de volontariat Service civique ou de missions SNU. Leur regard est toujours éclairant. 

Dans des modalités encore à construire, Synergies souhaite renforcer encore le dialogue avec les acteurs locaux de 

l’éducation et des jeunes (15- 25 ans), pour aider à mettre en œuvre et adapter notre projet éducatif et pédagogique. 

 

 

* Lachance, J. & Mane, I. (2022), Le rapport des jeunes aux enjeux environnementaux en France : Les 15-24 ans sont-ils différents de l’ensemble 
de la population? Laboratoire TREE, Rapport de recherche. 
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ASSOCIATION SYNERGIES 
• Adresse : Impasse des tailleurs, zone 

artisanale de la Fonterie 53 810 CHANGE 

Tél. 02 43 49 10 02 

• Mail : bonjour@synergies53.fr 

• www.synergies53.fr 


